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पररच्छेद-१ 

पररचर् ( Introduction) 
१.१. नगरपालिकाको पररचर् ( Introduction Of Municipality) 
कैिािी लजलिाको मध्र्िती क्षेत्रमा रहकेो घोडाघोडी नगरपालिका लिश्वमान लचत्रमा पररलचत रहकेो प्रकृलतको िरदान 

घोडाघोडी तािको नाम बाट लि.स. २०७१ मंलसर १६ गते दरख,साडेपानी र रामलिखरझािा गा.लि.स. लमिाएर स्थापना भएको 

हो । पलछ नेपािको संलिधान,संघीर् नेपािको संरचना िमोलजम  लिस २०७३ फागनु २२ गते पहिमानपरु गा.लि.स. समेत 

जोडी  नेपाि सरकारको लनणयर् अनसुार गठन भएका ७५३ स्थानीर् तह मध्र्े एक हो । र्स नगरपालिकाको पिूयमा िदयगोररर्ा 

गाउँपालिका,पलिममा गौरीगंगा नगरपालिका,उत्तरमा मोहन्र्ाि गाउँपालिका र दलक्षणमा भजनी नगरपालिका , कैिारी 

गाउपालिका र जोिीपरु गाउपालिका रहकेा छन ्। समुद्र सतह दलेख २०५ लमटर उचाईमा रहकेो र्स नगरपालिकाको क्षेत्रफि 

३५४.४४ िगय लक.लम.रहकेो छ । कैिािी लजलिाका १३ िटा स्थानीर् तह मध्र्े  घोडाघोडी नगरपालिका क्षेत्रफिका लहसाििे 

तेस्रो ठुिो स्थानीर् तहको रुपमा रहकेो छ । 
प्राकृतीक स्रोत साधनिे सम्पन्न मालनने घोडाघोडी नगरपालिका लिश्व रामसार सचुीमा सचुीकृत घोडाघोडी ताि र  अन्र् सर्ौंको 

सङख्र्ामा रहकेा ताि तिैर्ा र पोखररहरुिे पोखररनै पोखरीहरुको नगरका रुपमा समेत लचलनने गरेको छ । 

नगरपालिकाको जनसांलख्र्क लििरणीः  

िडा 

न. 
घरधरुी 

जनसङख्र्ा 
औसत घर पररिार िैंलगक अनपुात 

जम्मा परुुष मलहिा 

  १८३८३ ८६०३४ ४०१७५ ४५८५९ ५ ८८ 
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  (स्रोतीः (स्रोतीः २०७८ को रालरिर् जनगणना ) 
र्स नगरपालिका लभत्र बोलिने प्रमखु भाषा भाषीहरुीः नेपािी, थारु, अछामी, बाजरेुिी, िैतडेिी, जमु्िी, डडेिधरुी, 

डोटेिी, थामी, दाचुयिेिी, दिैेखी, पहरी, बझाङ्गी, मगर अन्र् । 
नगरिालसहरुिे मान्ने प्रमखु धमय तथा संस्कृतीहरुीः( लहन्द,ु िौद्ध, लिलिर्न, ईश्लाम र अन्र् )  दि,ै लतहार, आईतिारी, 

मालघ, होिी, फाग,ु गौरा, लििरात्री, कृरण जन्मास्टमी,बदु्ध जर्न्ती,राम निमी,लिस,ुलतज,लिाङी पजुा,भजहर,ईद,गंगा 

दिहरा,धरुीर्ा पजुा नाग पञ्चमी,जनै पणुीमा,,भमेू पजुा महदयहिा पिय,गरुही,तुिलस पजुा,अटिारी,अनन्ते पिय, लझलझ, िढुी 

पोलने,लिश्वकमाय पजुा,लचरई भजहर,औिी पिय,जगौम िस्न,ेमोहन्र्ाि जात,पेलडडर्ा पिय,भिूा,भरुा खेि,िािा िषय,लखच्रिा,चपु्पा 

पजुा,ग्िािादेि पजुा,खखडेहरा,होरी नाच,छुटकी भजहर िगार्त अन्र् । 
प्रमखु जातजातीहरुीः चौधरी,थारु,जनजाती,पहाडी,मगर,िाहुन,क्षेत्री,दलित िगार्त अन्र् । 
प्रमखु पर्यटलकर् स्थिहरुीः लिश्व रामसार सचुीमा सलुचकृत घोडाघोडी ताि,अभर्ाआरडर् क्षेत्र घोडाघोडी,प्रदिे स्तरीर् 

चिलचत्र छार्ांकन स्पट, घोडाघोडी मलन्दर, लसताकुडड, ििुििेु, मालघहोमस्टे, लसमलि, खलुिराम पाकय , कोटा सप्तरंलग पाकय , 

िटुकािािा, आस्नािािा,लचलडर्ाताि,लिि मलन्दर,कालिका मलन्दर,राम मलन्दर,कृरण मलन्दर,कैिाि धाम िगार्तका स्थिहरु। 
प्रमखु तािहरुीःतािै तािको नगररको रुपमा रहकेो र्स पालिका लभत्र घोडाघोडी ताि, ओजिुा ताि, चलटर्ाताि, गटररताि, 

परैुना ताि, बगलुिर्ा ताि, जोकाहा ताि, फुििारर ताि, लचलडर्ा ताि, रक्ताहीताि, हात्तीमडुा, खौराही, िलुढर्ा, पिपरान, 

सनुापोखरी, गरुही, गाज ुपहिाताि, तिुलसपरुताि, सलझर्ा ताि, ढोडलनि ताि िगार्तका अन्र् तािहरु । 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
पररच्छेद-२ 

नगरपालिकाको क्षमता लिकास र्ोजना 
Capacity Development Plan of Municipality 

२.१. पषृ्ठभमुी (Background): 
संलिधानसभा माफय त नेपािको ईलतहासमा पलहिो पटक लि.स २०७२ सािमा जारी गररएको नेपािको संलिधानिे दिेमा तीन 

तहका सरकारहरुको व्र्िस्था गरर राज्र्िलक्तको श्रोत नेपािी जनतामा लनलहत गरेको छ । नेपािको संलिधानिे नेपािको 

मिूसंरचना संघ, प्रदिे र स्थानीर् तह गरर तीन तहको हुने र राज्र्िलक्तको प्रर्ोग र उपभोग संलिधान र काननूिमोलजम हुने 

व्र्िस्था गरेको छ । 
संघीर् व्र्िस्थाको महत्िपणूय सरकारको रूपमा रुपमा रहकेो स्थानीर् तह जनताको सिै भन्दा नलजकको सरकार हो । जनतािे 

आफ्ना लिकास र अलधकारसंग सम्िलन्धत अपेक्षाहरू सबैभन्दा पलहिे स्थानीर् सरकारमा व्र्क्त गने भएकोिे र्सिाई गाउँघरको 

सरकारको रूपमा लिन सलकन्छ । स्थानीर् सरकार जनता नलजक रहरे संलिधान र स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐनिे तोकेका 

अलधकारहरुको प्रर्ोग गद ैस्थानीर् जनतािाई लछटो, छररतो, सरि, पारदिी र गणुस्तरीर् सेिा प्रिाह गरी संघीर् िोकतालन्त्रक 

गणतन्त्रिे व्र्िस्था गरेका िाभहरुिाई जनताहरुमा प्रत्र्ाभतू गराउने गहन लजम्मेिारी लिएको सरकार हो । र्सथय नागररकहरुको 

सेिामा सरि र सहज पहुचँ स्थालपत गनयका िालग स्थानीर् तहहरु आफैमा सिि र सक्षम हुन जरुरी छ । जसका िालग हरेक 

स्थानीर् तहको संरचनात्मक संस्थागत क्षमता र मानिसंिाधनको क्षमता लिकास हुन जरुरी छ । क्षमता लिकास भनेको एउटा 

प्रकृर्ा हो जसिे कुनैपलन व्र्लक्त िा संस्थािाई सक्षमता लतर डोर्ायउछ ।  
नेपाि प्रज्ञा प्रलतष्ठानको बहृद नेपािी िब्दकोष अनसुार क्षमता भनेको कुनै काम गनय सक्ने िा केही धारणा गनय सक्ने िलक्त िा 

लििेषता, सामर्थर्य, तागत भलन व्र्ाख्र्ा गरेको छ । र्स अथयमा क्षमता लिकास भन्नािे कुनै पलन व्र्लक्त िा संस्थािे आफ्नो 

काम कतयव्र् र अलधकारिाई सक्षमताका साथ िहन गनय सक्ने बनाउने प्रकृर्ाको रूपमा बझु्न सलकन्छ ।स्थानीर् तहहरूिाई 

प्रदान गररएको संिैधालनक एकि अलधकारहरूको प्रर्ोग गनय स्थानीर् सरकार संचािन ऐन २०७४ िे स्थानीर् तहहरुिाई 

स्थानीर् स्िार्त्त िासनको ममय अनरुुप स्थानीर् लिकास,सेिा प्रिाह र स्थानीर् नेततृ्िको िालग अलधकार र लजम्मेिारीको 

व्र्िस्था गरेको छ । उलिेलखत अलधकार र लजम्मेिारीिाई िहन गदै लिकासिाई समािेिी, सहभालगतात्मक र समतामिूक 

बनाउन स्थानीर् तहहरुको क्षमतामा लिकास हुन जरूरी हुन्छ । स्थानीर् के्षत्रको लिकास, प्रभािकारी सेिा प्रिाह र स्थानीर् 

सिुासनमा गणुात्मक पररितयन लर्ाउन रुपान्तरणकारी, दक्ष, सबि र सक्षम स्थानीर् तहहरुबाट मात्र सम्भि छ । हाि स्थानीर् 

सरकारहरुिे नेपािको संलबधान, स्थानीर् सरकार संचािन ऐन र लिलभन्न रालरिर् प्रलतबद्धताहरु र रालरिर् तथा स्थानीर् 

र्ोजनाको आधारमा सम्पादन गनुय पने लनर्लमत कार्यहरु सम्पादनस्तर र अिस्थाको अध्र्र्नबाट स्थानीर् तहका जनप्रलतलनलध 

र कार्यरत कमयचारीहरुको व्र्लक्तगत क्षमता (ज्ञान, सीप, दक्षता, प्रिलृत्त), संस्थागत क्षमता र लिलध प्रणािीगत क्षमतामा लिकास 

गद ैजानपुने दलेखएकोिे र्स नगरपालिकािे घोडाघोडी नगरपालिकाको क्षमता लिकास र्ोजना (२०८०/०८१-०८२/०८३) 
तजुयमा गरेको छ । 



स्थानीर् तहहरुको समग्र क्षमताको उपर्ुयक्त अिस्थािाई संबोधन गने संघीर् मालमिा तथा सामान्र् प्रिासन मन्त्रािर्िे तर्ार 

गरेको गाउँ/नगरपालिकाको क्षमता लिकास र्ोजना तजुयमा लदग्दियन २०७६ को आधारमा र्स घोडाघोडी नगरपालिका 

जनप्रलतलनलध र कमयचारीहरुको व्र्लक्तगत क्षमता, संस्थागत क्षमता र लिलध/प्रणािीगत क्षमताको िेखाजोखा गरी जनप्रलतलनलध 

र कमयचारीहरुको व्र्लक्तगत लिकास, संस्थागत लिकास र लिलध/प्रणािीको लिकासको साथै संस्थागत क्षमता स्िमलूर्ाँकन र 

लित्तीर् सिुासन जोलखम मलूर्ाँकनमा कमजोर दलेखएका सचूकहरुको के्षत्रमा समेत िमिीः सधुार गने कार्यमा सहर्ोग परु्ायउन 

र्ो घोडाघोडी नगरपालिकाको क्षमता लिकास र्ोजना (२०८०/०८१-०८२/०८३)तजुयमा गररएको हो । 
 

२.२. क्षमता लिकास र्ोजनाको आिश्र्कता र औलचत्र्ीः 

सिैधालनक व्र्िस्था अन्तगयत नर्ाँ िासकीर् संरचना अनसुार स्थापना भएका स्थानीर् सरकारहरूिाई लिगतमा केन्द्रीर् सरकार 

मातहत रहकेा कलतपर् लिषर्गत कार्ायिर्हरू माफय त ्प्रदान गररएका सेिाहरूिाई हस्तान्तरण गररएको छ । र्सिे गदाय लिगतको 

स्थानीर् लनकार्हरूको तिुनामा नर्ाँ संरचना अनसुार स्थापना भएका स्थानीर् सरकारहरूिाई लित्तीर् स्रोत साधनको अलतररक्त 

बढी अलधकार तथा लजम्मेिारी प्राप्त छ । पररिलतयत सन्दभय अनसुारको लजम्मेिारी परूा गनय स्थानीर् सरकारहरूमा उपर्कु्त 

संस्थागत व्र्िस्थाको स्थापना, आिश्र्क कमयचारीहरू प्राप्ती तथा प्राप्त अलधकार क्षेत्रमा सेिा प्रदान तथा लिकासका िालग 

र्ोजना तजुयमा तथा कार्ायन्िर्नमा लनरन्तर सधुार लर्ाउन जरूरी हुन्छ । जसका िालग स्थानीर् सरकारको लिद्यमान क्षमताको 

अध्र्र्न तथा लिशे्लषणको आधारमा र्ोजना तजुयमा गरी कार्ायन्िर्न गद ैजानपुने हुन्छ । 

संघीर् गणतालन्त्रक नेपािमा तीन तहका सरकारहरु संघ, प्रदिे पलछ स्थानीर् जनताको घर नलजकको सेिा लितरण गने 

सरकारको रुपमा स्थानीर् सरकार रहकेो छ। नेपािको संलिधान २०७२ िे स्थानीर् सरकारिाई एकि तथा साझा अलधकार र 

लजम्मेिारी प्रदान गरर स्थानीर् जनताको घरदिैोमा प्रभािकारी सेिा लितरणको पररकलपना गरेको छ । त्र्सैगरर स्थानीर् 

सरकारको थप प्रभािकारी सञ्चािनको िालग छाता ऐनको रुपमा स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ जारी भएको छ । र्स 

अथयमा स्थानीर् तहहरुिे प्राप्त लजम्मेिारी र भलूमकाको लनिायह गनय जिाफदेलहतािाई लदगो ढंगिे बहन गरर प्रभािकारी र 

पररणाममखुी हुन ुआिश्र्क छ। र्स सन्दभयमा स्थानीर् सरकारको क्षमता संस्थागत तथा मानि संिाधन । समर् सापेक्ष अनसुार 

सधुार हुनपुदयछ। मानिीर् सीप र क्षमताको अलधकतम उपर्ोग नगररकन स्थानीर् सरकारबाट सम्पादन हुने कार्यहरु पररणाममखुी 

बनाउन सलकदनै । त्र्सथय संस्थागत क्षमताको लनरन्तर तथा दीघयकािीन रुपमा क्षमता लिकास प्रलिर्ा अगालड बढी राख्न ुपदयछ 

। स्थानीर् सरकारद्वारा प्रिाह गररएका सेिा, सलुिधा तथा िस्त ुआमनागररकका अपेक्षा र चाहना अनरुूपका हुन सकेनन ्भने 

त्र्सिे जनलनिायलचत प्रलतलनलध र कमयचारी संर्न्त्र प्रलत लिश्वसनीर्ता घट्नकुा साथै राज्र् र व्र्िस्था प्रलत पलन नागररकहरूमा 

नैराश्र्ता बढ्छ । र्सथय, सबै स्थानीर् सरकारिे मानि संिाधन, लिलध र कार्य प्रणािी तथा संस्थागत क्षमताको िलमक रूपमा 

िलृद्ध गरी नागररक प्रलत पणूय रूपमा उत्तरदार्ी स्थानीर् सरकारको रूपमा काम गनय आिश्र्क दलेखन्छ । 



स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐनको दफा ११४ बमोलजम संघीर् मालमिा तथा सामान्र् प्रिासन मन्त्रािर्िे स्थानीर् सरकारहरुको 

संस्थागत तथा मानिीर् संिाधनको क्षमता अलभिलृद्ध गने कार्यका िालग "क्षमता लिकास र्ोजना तजुयमा लदग्दियन २०७६" जारी 

गरेकोछ। उक्त लदग्दियनको ममय र भािना अनसुार स्थानीर् सरकारिे लजम्मेिारी िाई थप प्रभाकारी बनाउन क्षमता लिकास 

र्ोजना तथा कार्यर्ोजना लनमायण गरर व्र्िहाररक रुपमा िाग ुगररन ुआिश्र्क देलखन्छ । स्थानीर् सरकारिाई आिश्र्कतामा 

आधाररत क्षमता लिकास र्ोजना तजुयमा गनय तथा उक्त र्ोजनाको कार्ायन्िर्नबाट नागररकहरूका िालग लमतव्र्र्ी तररकािे 

गणुात्मक सेिा प्रदान गनय सहज होस ्भन्ने अलभप्रार्का साथ तर्ार पारीएको स्थानीर् सरकारको क्षमता लिकास र्ोजनाको 

औलचत्र् रहकेो छ । 

नगरपालिकािे स्थानीर् लिकास, सेिा प्रिाह र सिुासनका िालग सञ्चालित तथा सञ्चािनमा रहकेा कार्यिमहरुबाट क्षमता 

लिकासका िालग थपैु्र राम्रा प्रर्ासहरु गरेको पाईन्छ। तर लिद्यमान कार्य सम्पादनका प्रर्ासहरुिे मात्र स्थानीर् सरकारकोकार्यमखुी 

क्षमता लिकासको रणनीलतको लनमायण तथा कार्ायन्िर्न चालहन्छ। र्स सन्दभयमा संघीर् सरकारिे प्रत्रे्क स्थानीर् तहको बालषयक 

रुपमा कार्य सम्पादनको संस्थागत क्षमता स्िमलुर्ाङ्कन गने प्रािधान िाग ुगरेको छ। र्सरी स्थानीर् सरकारका दि िटा 

लिषर्गत क्षेत्रहरुका सचुकहरुमा गररने िालषयक स्िमलुर्ाङ्कन र त्र्सका पररमाणात्मक अिस्थाका आधारमा कुनै पलन स्थानीर् 

तहको क्षमताको अिस्था आंकिन गरर सो अनसुार कार्य सम्पादन क्षमता लिकास नीलत तथा रणनीलत अििम्बन गनुयपने 

व्र्िस्था रहकेो छ। अकोतफय  स्थानीर् तहमा आलथयक अनदुानको पररमाण बढ् दै गए को र रालरिर् प्राकृलक्तक श्रोत तथा लित्त 

आर्ोगद्वारा नगरपालिकाको प्रभािकारी कार्य सम्पादन मापनका आधारमा स्थानीर् तहहरुिाई अनदुान लदने व्र्िस्था पलन हुने 

भएकोिे स्थानीर् सरकारहरुिे क्षमता लिकास र्ोजना बनाई कार्य सम्पादन गनुयपने आिश्र्क दलेखन्छ । 

२.३. क्षमता लबकास र्ोजनाको िक्ष्र् 

र्स नगरपालिकाको संस्थागत तथा मानि संिाधन क्षमता अलभिलृद्ध माफय त ्लिकास व्र्िस्थापन तथा साियजलनक िस्तु र सेिा 

प्रिाहिाई प्रभािकारी, गणुस्तरीर् र पारदिी बनाउने कार्यमा र्ोगदान गनुय र्स क्षमता लिकास र्ोजनाको िक्ष्र् रहकेो छ। 

२.४. क्षमता लिकास र्ोजनाका लबलिष्ट उद्दशे्र्हरु 

नगरपालिकाको अलधकार र लजम्मेिारी अनरुुप सेिा लितरणिाई सियसिुभ, चसु्तदरुुस्त र प्रभािकारी बनाउन आिश्र्क पने 

सीप, क्षमता र दक्षता अलभिलृद्ध गनयका िालग र्स र्ोजनाका लिलिष्ट उद्दशे्र्हरू लनम्नानसुार रहकेा छन ्। 

१. नगरपालिकािे र्ोजना तजुयमा, समन्िर्, कार्ायन्िर्न र अनगुमन तथा मलूर्ाङ्कन कार्यिाई प्रभािकारी बनाई र्ोजना 

व्र्िस्थापन क्षमतामा सधुार लर्ाउने । 
२. नगरपालिकाको पररिलतयत भलूमका लनिायहका िालग सङ्गठनात्मक तथा संस्थागत व्र्िस्थामा सधुार गनयमा सहर्ोग गने । 
३ नगरपालिकाको लित्तीर् व्र्िस्थापन क्षमतामा सधुार लर्ाउने । 
४ नगरपालिकाको कार्य सम्पादन प्रकृर्ामा सधुार लर्ाई स्पष्ट तथा लछटो छररटो बनाउने । 



४. नगरपालिकाको आन्तररक आर् बलद्धमा सहर्ोग गने । 

५. कार्य सम्पादनमा सधुार लर्ाउनको िालग आिश्र्क भौलतक सलुिधा, कार्ायिर् सरुक्षा, सरसफाई तथा सचूना 
प्रलिलधको उपिब्धतामा अलभिलृद्ध गने । 
६. कमयचारीको कार्य िैिीमा सधुार तथा अन्तर सम्बन्धिाई सदुृढ गने । 
२.५. क्षमता लिकास र्ोजना तर्ारीका नीलतगत तथा काननुी आधारहरूीः 

र्ो क्षमता लिकास र्ोजना तर्ार गदाय नेपािको संलिधानमा उलिेलखत मौलिक हक र कतयव्र्, नीलत र लनदिेक लसद्धान्त र 

संलिधानको अनसुचूी ८ र ९ मा उलिेलखत स्थानीर् सरकारका एकि र साझा अलधकार हरुको उपर्ोग गनुयपने कुराहरुिाई मध्र् 

नजर गररएको छ। क्षमता लिकास र्ोजना तर्ारीका िममा नेपािको; 

 स्थानीर् तहको क्षमता लिकास र्ोजना तजुयमा सम्बलन्ध लदग्दियन २०७६। 

 संलिधानको भाग ३ मौलिक हक र कतयव्र्  अन्तगयत संलिधानका लिलभन्न धाराहरुिाई र्थेष्ट ध्र्ान लदईएको छ।  

 त्र्सै गरी भाग ४ राज्र् को लनदिेक लसद्धान्त नीलत तथा दालर्त्ि सम्बन्धी धारा ५० अनसुारका लसद्धान्तहरुिाई ध्र्ान 

लदईएको छ । 

 त्र्सै गरी भाग ४ राज्र् को लनदिेक लसद्धान्त नीलत तथा दालर्त्ि सम्बन्धी धारा धारा ५१ अनसुारका १३ िटा 

नीलतहरुिाई  ध्र्ानमा रालखएको छ।  

 त्र्सैगरी स्थानीर् सरकार संचािन ऐन को दफा १०२ को २ मा उलिेख भए बमोलजम स्थानीर् सरकारिे आफूिाई 

आिश्र्क पने ऐन तथा नीलत लनर्म बनाउँन ुपने सन्दभयिाई पलन ख्र्ाि गररएको छ । 

२.६.क्षमता लिकास र्ोजना तजुयमा लिलध र प्रकृर्ा 

र्स घोडाघोडी नगरपालिकाको क्षमता लिकास र्ोजना तजुयमा गदाय सम्बलन्धत मखु्र् सरोकारिािा पक्षहरु संगको 

सहभालगतात्मक लिलधमा आधाररत प्रलिर्ा अपनाईएको छ। र्स नगरपालिकामा लिगतका लदनहरुमा कार्य सम्पादन भएका 

अभ्र्ास तथा नीलत र्ोजना र कार्यिमहरुको सलमक्षा, मखु्र् सरोकारिािा व्र्लक्तहरु, जनप्रलतलनलधहरु, कमयचारीहरु तथा 

सेिाग्राहीहरुसंगको छिफि तथा नगरपालिकाको संस्थागत क्षमता स्िमलुर्ाङ्कनको अिस्था िाई आधार बनाई कार्यर्ोजना 

लनमायण गररएको छ। त्र्सैगरर संघीर् मालमिा तथा सामान्र् प्रसािन मन्त्रािर्िे लनमायण गरेको "क्षमता लिकास र्ोजना तजुयमा 

लदग्दियन २०७६" िे लनलदयष्ट गरेको ढाँचा, अनसुचुी तथा प्रािधानहरुिाई पलन अनिुरण गररएको छ। र्सका अिािा र्ो क्षमता 

लिकास र्ोजनामा अििम्बन गररएका थप लिलधहरुिाई तिका बुँदाहरुमा संलक्षप्त रुपमा उलिेख गररएको छ । 

(क) क्षमता लिकास र्ोजना तजुयमा अलभमखुीकरण  



सियप्रथम सम्बलन्धत नगरपालिकाका मखु्र् सरोकारिािा (कार्यपालिका सदस्र्, सम्बलन्धत पालिका िाखाका प्रमुख 

तथा प्रलतलनलधहरु। को सहभालगतामा लिज्ञ समहुहरुको सहलजकरणमा क्षमता लिकास र्ोजनाको पररचर्, औलचत्र् तथा 

लिलध, प्रलिर्ाको िारेमा एक लदने (२०७८ माघ ४ गते) अलभमखुीकरण कार्यिम सञ्चािन गररएको लथर्ो । 
क्षमता लिकास र्ोजना लनमायण कार्य समर् तालिका अनसुार सम्पन्न गनय सलजिो होस ्र र्सको कार्ायन्िर्नमा पलन 

सहज होस ्भन्ने उदशे्र्का साथ क्षमता लिकास र्ोजना समन्िर् सलमलतको गठन बारे व्र्ापक छिफि भएको लथर्ो । 

उक्त छिफिको लनरकषयको आधारमा क्षमता लिकास र्ोजना लनमायण र कार्ायन्िर्नको िालग सलमलतको गठन तथा 

लजम्मेिारी तोलकएको छ । 

(ख) सचूना सङ्किन तथा सभेक्षण कार्य 

लिज्ञ समहूिाट क्षमता लिकास र्ोजनासंग सम्बलन्धत दस्तािेजहरु जस्तै नेपािको संलिधान, स्थानीर् सरकार सञ्चाि 

ऐन, नगरपालिकाको नीलत तथा कार्यिम, बालषयक सलमक्षा प्रलतिेदन, बालषयक र्ोजना तथा कार्यिम, लिगत तीन 

बषयको बजेट तथा कार्यिम, नगरपालिकाको लिद्यमान संगठन तथा संरचना लिगत दईु िषयको सस्थागत 

स्िमलुर्ाङ्गनको नलतजा, नगरपालिकािे लनमायण गरेका काननुहरु, नगर पाश्वलचत्र, राजस्ि सधुार र्ोजनाको समेत 

अध्र्र्न गररएको लथर्ो। दस्तािेजको अध्र्र्नबाट नगरपालिकाको लिद्यमान संस्थागत क्षमताको आँकिन गररएको 

लथर्ो। अलभमखुीकरण कार्यिमको अलतररक्त सम्बलन्धत िाखा तथा सरोकारिािा पक्षहरु सँग क्षमता लिकासको 

लिद्यमान लस्थलत र आिश्र्कताहरुको बारेमा बहृत ्छिफि, लिशे्लषण, प्राथलमकीकरण गररएको लथर्ो । प्राप्त दस्तािेज 

अध्र्र्न र छिफि पिात क्षमता लिकास र्ोजनािे समेट्न ुपने लिषर् िस्तु, सचूना सम्बलन्धत नगरपालिकाका प्रमखु 

प्रिासकीर् अलधकृत, िाखा प्रमखुबाट अनसुचुीमा उलिेख गररएको खाँका अनसुारका क्षमता िेखाजोखा फाराम 

भरर सचूनाहरु प्राप्त गने कार्य गररर्ो । 

संस्थागत तथा मानिीर् क्षमता सँग सम्बलन्धत थप जानकारीको सङ्किन गनयका िालग नगरपालिका तथा िडा स्तरमा 

सानो समहु छिफि, मखु्र् सचूनादाताहरु सँगको अन्तरिाताय, बडा कार्ायिर्हरुको अििोकन, बडा अध्र्क्ष, बडा 

सलचि तथा नमनुा सिेक्षणमा परेका सेिाग्राही नागररकहरुबाट सचूना सङ्किन गररएको लथर्ो । 

क्षमता लिकास र्ोजनाको िालग अनमुालनत िागत तथा बजेटबारे समेत सम्बलन्धत पक्षसँग छिफि तथा अन्तरलिर्ा 

गररएको 



लथर्ो । क्षमता लबकास र्ोजना अनसुार क्षमता लिकास कार्यिमका िालग र्स नगरपालिकािे आन्तररक रुपमा र बाह्य 

लनकार्हरुि ेसमेत गनय सक्ने र्ोगदानको िेखाजोखा गरी श्रोतको अनमुान तर्ार पारी सोही आधारमा प्राथलमकता 

प्राप्त कार्यिमहरुिाई र्ो र्ोजनामा समेलटएको छ । 

(ग) क्षमता लिकास र्ोजना दस्तािेज लनमायण तथा प्रस्ततुीकरण 

क्षमता लिकास र्ोजना तजुयमाका लिलध तथा प्रलिर्ा, कार्यिम तथा लिर्ाकिापहरु, िक्ष्र्हरु, श्रोत तथा समर् 

तालिका सलहत तोलकएको ढाँचामा मस्र्ौदा (क्षमता लिकास र्ोजना प्रलतिेदन तर्ार पाररएको लथर्ो । नगरपालिकाका 

मखु्र् सरोकारिािा पक्षहरु (कार्यपालिका सदस्र् तथा िाखा प्रमखु को सहभालगतामा लमलत २०७८ फागनु १३ गते 

एकलदने छिफि 
तथा सझुाि सङ्किन कार्यिम गरी क्षमता लिकास र्ोजनामा समेट्न ुपने थप लिषर्बस्तुहरुिाई समबेि गरी अलन्तम 

प्रलतिेदन तर्ार गररर्ो। सोही अनरुुप अन्त्र्मा सझुािहरुिाई समेटी, त्रलुटहरुिाई सच्र्ाउने, छुट भएका लिषर्िस्त ुर 

लिर्ाकिाप समािेि गरी क्षमता लिकास र्ोजनािाई अलन्तम रुप प्रदान गरी नगरपालिकाको कार्यपालिका समक्ष 

प्रस्ततु गररएको लथर्ो । 
२.७.क्षमता लिकास र्ोजनाका लसमाहरुीः 

(क) घोडाघोडी नगरपालिकाको क्षमता लिकास र्ोजना नगरपालिकाका लनिायलचत जनप्रलतलनलधहरु, कार्यरत 

कमयचारी, लिषर्गत िाखा र केही सेिाग्राहीसँगको छिफि र अन्तरलकर्ाबाट तर्ार पाररएको छ। नगरपालिका संग 

अन्र् प्रत्तक्ष तथा परोक्ष रुपमा सरोकार राख्ने समहुका लिचारहरु नसमेलटएको हुन सक्छ । 

(ख) लिद्यमान स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, नगरपालिकाका अन्र् ऐन, लनर्म, कार्यलिलध र स्थानीर् तह सेिा 

सञ्चािन तथा व्र्िस्थापन सम्बलन्ध आदिेका आधारमा तर्ार गररएको तर कलतपर् काननूहरु नर्ाँ बन्ने िममा पलन 

रहको हुदँा अन्र् धेरै महत्िपणूय लिषर् छुटेका हुन सक्छन ्। 

(ग) नगरपालिका लभत्रका कलतपर् प्रतक्ष्र् तथा अप्रतक्ष्र् सरोकार राख्ने समहु, सामदुालर्क संस्था, नागररक समाज 

तथा अन्र् संघसंस्थाहरु सँग समर् र स्रोतको लसलमतताका कारणिे प्रर्ाप्त छिफि सझुािको अभाि रहन सक्ने । 

(घ) नगरपालिकाको क्षमता लिकास र्ोजनािाई कार्ायन्िर्न गनय संघ, प्रदिे एिम ्लिकास साझेदारबाट आलथयक, 
प्रालिलधक सहर्ोगको अपेक्षा गररएको छ। 
(घ) र्ोजना कार्ायन्िर्नका िालग श्रोत साधनको आंलिक मात्रामा र्थाथय र्लकन भएको अिस्थामा र्ोजना तर्ार 

गररएको हुदँा कार्ायन्िर्नमा श्रोत साधनको उपिव्धता र खचय व्र्िस्थापनमा जोलखम रहन सक्छ । 
(ङ) नर्ाँ प्रस्तालित कार्य लिभाजन लनर्माििीिाई आधार मानी िाखागत कार्य लििरण तर्ार गररने हुदँा लिद्यमान 

िाखागत कार्य क्षेत्रमा लभन्नता दलेखन सक्छ । 
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२ श्री राम सनु्दर चौधरी सदस्र् 

३ श्री लकसम दिेी चौधरी सदस्र् 

४ श्री गजेन्द्र बहादरु रािि सदस्र् 

५ िाखा प्रमखु,  प्रिासन िाखा सदस्र् सलचि 

नगर कार्यपालिकाको लििरणीः 
l;=g+= kb gfd, y/ j8f ;Dks{ g++ 

१ नगर प्रमखु श्री खडक बहादरु राित   (*^*^%%@(# 

२ नगर उप प्रमखु श्री गलुिर्ा कुमारी चौधरी   (*^@$*&!(! 

३ िडा अध्र्क्ष श्री घनश्र्ाम ओझा १ (*$*$@#(^* 

४ िडा अध्र्क्ष श्री िक्ष्मी प्रसाद चौधरी २ (*$*$^@%*( 

५ िडा अध्र्क्ष श्री कृरण प्रसाद गौतम ३ (*%*$@@#%# 

६ िडा अध्र्क्ष श्री भरत िहादरु िाही ४ (&^()!(!)* 

७ िडा अध्र्क्ष श्री िोक बहादरु चन्द ५ (*^&**)#)@ 

८ िडा अध्र्क्ष श्री धन बहादरु चौधरी ६ (*^@%*^)#@ 

९ िडा अध्र्क्ष श्री जगुराम डगौरा ७ (*$($(#%#% 

१० िडा अध्र्क्ष श्री लिर बहादरु साउद ८ (*^*&@$^!% 

११ िडा अध्र्क्ष श्री हररचन्द ्िाह ९ (&$(()@((& 

१२ िडा अध्र्क्ष श्री लबजर् राज स्िार १० (*%*$@@)%* 

१३ िडा अध्र्क्ष श्री दान लसह जोगी ११ (*%*$@!)^# 

१४ िडा अध्र्क्ष श्री राम दिुारे चौधरी १२ (*$*$@%$@@ 

१५ कार्यपालिका सदस्र् श्री लगता सनुार २ (*^%&&***! 

१६ कार्यपालिका सदस्र् श्री लिस्ना दलेि डगौरा ३ (*$###@&@% 

१७ कार्यपालिका सदस्र् श्री कमिा कुमारी लिक चनुारा ६ (&$^@$&!^@ 



१८ कार्यपालिका सदस्र् श्री भलिसरा भडडारी ८ (*$@()!($& 

१९ कार्यपालिका सदस्र् श्री लमना कुमारी लिक १० (*$*@)*%$# 

२० कार्यपालिका सदस्र् श्री भक्त बहादरु लिक ३ (&$%*)!*#! 

२१ कार्यपालिका सदस्र् श्री टेकेन्द्र बहादरु नपेािी ४ (*^**^&$%^ 

२२ कार्यपालिका सदस्र् श्री आकाि पररर्ार १२ (*)$^)^&*% 

२३ सलचि  श्री प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृत   (*%*$#*!!! 

नगर कार्यपालिका अन्तगयतका सलमलतहरुको लििरणीः 
आलथयक लिकास सलमलतीः 

ि.स. नाम थर पद  

१ श्री लिजर् राज स्िर संर्ोजक 

२ श्री लिस्ना चौधरी सदस्र् 

३ श्री धन कृरण चौिागाई सदस्र् 

४ श्री भक्त बहादरु लिक सदस्र् 

५ िाखा प्रमखु,आलथयक प्रिासन िाखा  सदस्र् सलचि 

सामालजक लिकास सलमलतीः 
ि.स. नाम थर पद  

१ श्री टेकेन्द्र बहादरु नपेािी संर्ोजक 

२ श्रीजलकत िहादरु रसाईिी सदस्र् 

३ श्री दिे चरण चौधरी सदस्र् 

४ श्री लगता सनुार सदस्र् 

५ िाखा प्रमखु,लिक्षा र्िुा तथा खेिकुद सदस्र् सलचि 

पिूायधार लिकास सलमलतीः 
ि.स. नाम थर पद  

१ श्री जगुराम चौधरी संर्ोजक 

२ श्री धिुय गौतम सदस्र् 

३ श्री रमेि चौधरी सदस्र् 

४ श्री कमिा कुमारी लिक सदस्र् 

५ िाखा प्रमखु पिुायधार लिकास लिकास सदस्र् सलचि 

िन,िातािरण तथा लिपद व्र्िस्थापन सलमलतीः 
ि.स. नाम थर पद  

१ श्री भलिसरा भडडारी संर्ोजक 

२ श्री फरारी िाि चौधरी सदस्र् 

३ श्री जािरुाम चौधरी सदस्र् 

४ श्री सलुमता चौधरी सदस्र् 

५ िाखा प्रमखु लिपद व्र्िस्थापन िाखा सदस्र् सलचि 

संस्थागत लिकास तथा क्षमता लिकास सलमलतीः 
ि.स. नाम थर पद  



१ श्री लिस्ना दिेी डगौरा संर्ोजक 

२ श्री िाि िहादरु चौधरी सदस्र् 

३ श्री लटकाराम चौधरी सदस्र् 

४ श्री लदपा लतरुिा सदस्र् 

५ िाखा प्रमखु,प्रिासन िाखा प्रमखु सदस्र् सलचि 

लिधेर्क सलमलतीः 
ि.स. नाम थर  पद  

१ श्री भरत िहादरु िाही संर्ोजक 

२ श्री अमन चौधरी सदस्र् 

३ श्री उमिे कुश्मी सदस्र् 

४ श्री अनिुा िडुिाि सदस्र् 

५ िाखा प्रमखु काननु िाखा सदस्र् सलचि 

स्रोत अनमुान तथा िजेट लसमा लनधायरण सलमलतीः 
ि.स. नाम थर  पद  

१ श्री खडक बहादरु राित संर्ोजक 

२ श्री गलुिर्ा कुमारी चौधरी सदस्र् 

३ श्री िोक बहादरु चन्द सदस्र् 

४ श्री िक्ष्मी प्रसाद चौधरी सदस्र् 

५ श्री आकाि पररर्ार सदस्र् 

६ श्री भलिसरा भडडारी सदस्र् 

७ श्री प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृत सदस्र् सलचि 

स्थानीर् राजस्ि परामिय सलमलतीः 
ि.स. नाम थर  पद  

१ श्री गलुिर्ा कुमारी चौधरी संर्ोजक 

२ श्री प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृत सदस्र् 

३ श्री कृरणप्रसाद गौतम सदस्र् 

४ श्री लगता सनुार सदस्र् 

५ श्री उद्योग िालणज्र् महासंघ प्रलतलनधी (दगुाय दत्त गौतम) सदस्र् 

६ श्री घरेि ुतथा साना उद्योग महासंघ प्रलतलनधी श्री सोमनाथ ररजाि    सदस्र् 

७ श्री राजस्ि िाखा प्रमखु सदस्र् सलचि 

बजेट तथा कार्यिम तजुयमा सलमलतीः 
ि.स. नाम थर  पद  

१ श्री गलुिर्ा कुमारी चौधरी संर्ोजक 

२ श्री प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृत सदस्र् 

३ श्री लबजर्राज स्िार सदस्र् 

४ श्री जगुराम चौधरी सदस्र् 

५ श्री टेकेन्द्र बहादरु नपेािी सदस्र् 

६ श्री लिरणा दिेी डगौरा सदस्र् 

७ श्रीर्ोजना िाखा प्रमखु सदस्र् सलचि 



 
न्र्ार्ीर् सलमलतीः 

ि.स. नाम थर पद  

१ श्री गलुिर्ा कुमारी चौधरी संर्ोजक 

२ श्री रोलहत बम सदस्र् 

३ श्री सलुििा चौधरी सदस्र् 

आिधीक र्ोजना तजुयमा लनदिेक सलमलतीः 
ि.स. नाम थर  पद  

१ श्री नगरप्रमखु श्री खडक बहादरु राित संर्ोजक 

२ श्री नगर उपप्रमखु श्री गलुिर्ा कुमारी चौधरी सदस्र् 

३ श्री लिषर्गत सलमलतका संर्ोजकहरु सदस्र् 

४ श्री कार्यपालिका सदस्र्हरु सदस्र् 

५ श्री िाखा प्रमखुहरु सदस्र् 

६ श्री उद्योग,व्र्िसार्,नीलज क्षेत्र,गरै सरकारी क्षेत्रका प्रलतलनलधहरु सदस्र् 

७ श्री प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृत सदस्र् सलचि 

मध्र्मकालिन खचय संरचना तजुयमा सलमलतीः 
ि.स. नाम थर  पद  

१ श्री प्र.प्र.अ संर्ोजक 

६ श्री िाखा प्रमखु सिै सदस्र् 

७ श्री र्ोजना िाखा प्रमखु सदस्र् सलचि 

संगठन संरचना अनसुार कमयचारीहरुको लििरणीः 
ि.स. िाखा पद तह सेिा समहु दरिन्दी पदपलुतय क 

पदपलुतय 
कैलफर्त 

१ प्र.प्र.अ. उपसलचि १० प्र. सा.प्र. १ १   

२ प्रिासन र्ोजना तथा अनगुमन िाखा 

  अधीकृत ७।८ प्र. सा.प्र. १ ०   

  स.कम्पर्टुर अ. ४ लिलिध लिलिध २ ०   

३ प्रिासन उप-िाखा 

  अधीकृत ६ प्र. सा.प्र. १ १   

  सहार्क  ४ प्र. सा.प्र. १ ०   

४ राजस्ि उपिाखा 

  सहार्क ५ प्र. सा.प्र. १ ०   

  सहार्क ४ प्र. सा.प्र. १ ०   

५ र्ोजना तथा अनगुमन उपिाखा 



  अलधकृत ६ प्र. सा.प्र. १ ०   

  सहार्क ४ प्र. सा.प्र. १ ०   

६ सचूना प्रिीध उपिाखा 

  कम्पर्टुर ई. ६ लिलिध लिलिध १ ० १  

  कम्पर्टुर 

अपरेटर 

५ लिलिध लिलिध १ १   

७ काननू ईकाई 

  काननू अलधकृत ६ न्र्ार् न्र्ार् १ ०   

  सहार्क ४ प्र. सा.प्र. १ १   

८ पिुायधार लिकास िाखा 

  लस.लड.ई. ९।१० इलन्ज इलन्ज १ ०   

९ सडक,लसचाई तथा अन्र् पिुायधार लिकास उपिाखा 

  ईलन्ज ६।७ इलन्ज इलन्ज २  १  

  सि-ईलन्ज ५ इलन्ज इलन्ज १  १  

१० भिन तथा िलस्त लिकास उपिाखा 

  ईलन्ज ६।७ इलन्ज इलन्ज १ १   

  सिईलन्जलनर्र ५ इलन्ज इलन्ज १    

  सिेक्षक ५ इलन्ज सभे १ १   

  अलमन ४ इलन्ज सभे २  १  

११ िातािरण तथा लिपद व्र्िस्थापन ईकाई 

  िातािरण ई ६ ईलन्ज िातािरण १ ०   

  सहार्क ५ प्र. सा.प्र. १ ०   

१२ स्िास्र्थर् तथा सामालजक लिकास िाखा 

  ज.स्िा.अधीकृत ७।८ स्िा स्िा १ १   

  प.ह.ेन. ६।७ स्िा स्िा १ ०   

  ह.ेअ. ६।७ स्िा स्िा १ १   

  अ.ह.ेि ४।५ स्िा स्िा १ १   

१३ सामालजक सरुक्षा तथा पंलजकरण उप-िाखा 



  सहार्क ५ प्र. सा.प्र. १ ०   

१४ मलहिा िाििलिका तथा समाज कलर्ाण उपिाखा 

  म.लब.लन. ५ लिलिध लिलिध १ १   

  स.म.लि.लन. ४ लिलिध लिलिध १ १   

१५ लिक्षा,र्िुा तथा खिेकुद िाखा 

  अधीकृत ९।१० लि लि.प्र. १ १   

  अधीकृत ७।८ लि लि.प्र. १ १   

  प्रा.स. ५ लि लि.प्र. २ १   

१६ आलथयक लिकास िाखा 

  अलधकृत ६ प्र. सा.प्र. १ १   

  सहार्क ५ प्र. सा.प्र. १ ०   

  सहार्क ४ प्र. सा.प्र. १ ०   

१७ आलथयक प्रिासन िाखा 

  िेखा अलधकृत ७।८ प्र. िेखा १ १   

  िे.पा. ५ प्र. िेखा १ १   

  स.िे.पा. ४ प्र. िेखा १ १   

१८ आन्तररक िेखा पररक्षण िाखा 

  आ.िे.प. 

अधीकारी 

६।७ प्र. िेखा १ ०   

१९ कृलष सेिा केन्द्र         

  अधीकृत ७।८ कृलष कृलष १    

  प्रा.स. ५।६ कृलष कृलष १    

  ना.प्रा.स ४।५ कृलष कृलष १    

२० पि ुसेिा केन्द्र         

  अधीकृत ७।८ पि ु भेटेररनरी १    

  प्रा.स ५।६ पि ु भेटेररनरी १    

  प्रा.स ५।६ पि ु िापोडेडे १    

  प्रा.स ५।६ पि ु मत्स्र् १    



  ना.प्र.स ५।६ पि ु भेटेररनरी १    

  ना.प्र.स ५।६ पि ु िापोडेडे १    

२१ िडा कार्ायिर्हरु 

  सहार्क ५ प्र. सा.प्र. ५    

  सहार्क ४ प्र. सा.प्र. ७    

  सि ईलन्ज ५ ईलन्ज लसलभि ५    

  अ.सि ईलन्ज ४ ईलन्ज लसलभि ७    

२२ स्िास्र्थर् चौकीहरु  ( ४ िटा हरेकमा) 

  ह.ेअ. ५।६   १    

  अ.ह.ेि ४।५   ३    

  अ.न.लम ४।५   २    

२३ आधारभतु स्िास्र्थर् सेिा केन्द्र (८ िटा हरेकमा) 

  अ.ह.ेि ४।५   १    

  अ.न.लम ४।५   १    

२४ घोडाघोडी नगर अस्पताि 

          

२५ नगर प्रहरी 

          

३.३. स्थानीर् तहको एकि र साझा अलधकारको कार्ायन्िर्न अिस्थाीः 
स्थानीर् तहको एकि अलधकारको सचुी- अनसुचुी८: 

ि.स. लिषर्हरु काननु िनेको नबनेको कैलफर्त 

१ नगर प्रहरी िनेको  

२ सहकारी संस्था िनेको  

३ एफ.एम सञ्चािन िनेको  

४ स्थानीर् कर िनेको  

५ स्थानीर् सेिाको व्र्िस्थापन िनेको  

६ स्थानीर् तर्थर्ांक र अलभिेख व्र्िस्थापन िनेको  

७ स्थानीर् स्तरका लिकास आर्ोजना तथा पररर्ोजनाहरु िनेको  

८ आधारभतु र माध्र्ालमक लिक्षा िनेको  



९ आधारभतु स्िास्र्थर् र सरसफाई िनेको  

१० स्थानीर् बजार व्र्िस्थापन,िातािरण संरक्षण र जैलिक 

लिलिधता 

िनेको  

११ स्थानीर् सडक,ग्रालमण सडक,कृषी सडक,लसचाई िनेको  

१२ गाउँ सभा,नगर सभा,लजलिा सभा,स्थानीर् 

अदाित,मेिलमिाप र मध्र्स्थताको व्र्िस्थापन 

िनेको  

१३ स्थानीर् अलभिेख व्र्िस्थापन िनेको  

१४ घर जग्गाधनी पजुाय लितरण निनेको  

१५ लिपद व्र्िस्थापन िनेको  

१६ जिाधार,िन्र्जन्त,ुखानी तथा खलनज पदाथयको संरक्षण निनेको  

१७ भाषा,सस्कृलत र िलितकिाको संरक्षण र लिकास निनेको  

१८ खानेपानी,साना जिलिधतु आर्ोजना।िैकललपक उजाय िनेको  

१९ कृलष प्रसारको व्र्िस्थापन,संचािन र लनर्न्रण िनेको  

२० िेरोजगारको तर्थर्ांक संकिन िनेको  

२१ ज्र्ेष्ठ नाररक,अपांग भएका व्र्क्ती र अिक्तहरुको 

व्र्िस्थापन 

िनेको  

२२ कृषी तथा पिपुािन,कृषी उत्पादन व्र्िस्थापन,पि ु

स्िास्र्थर्,सहकारी 

िनेको  

संघ,प्रदिे र स्थानीर् तहको साझा अलधकारको सचुी- अनसुचुी९: 
ि.स. लिषर्हरु काननु िनेको नबनेको कैलफर्त 

१ सहकारी िनेको  

२ लिक्षा,स्िास्र्थर् र पत्रपलत्रका िनेको  

३ स्िास्र्थर् िनेको  

४ कृलष िनेको  

५ लिधतु,खानेपानी,लसचाई जस्ता सेिाहरु िनेको  

६ सेिा िलुक,दस्तुर,दडड जररिाना तथा प्राकृलतक स्रोत 

बाट प्राप्त रोर्लटी,पर्यटन िलुक 

िनेको  

७ िन,जंगि,िन्र्जन्त,ुचराचरुुङगी,जि 

उपर्ोग,िातािरण,पर्ायिरण तथा जैलिक लिलिधता 

िनेको  

८ खानी तथा खलनज िनेको  

९ लिपद व्र्िस्थापन िनेको  

१० सामालजक सरुक्षा र गररलि लनिारण िनेको  



११ व्र्लक्तगत घटना दताय,जन्म मतृ्र्,ुलििाह र तर्थर्ांक िनेको  

१२ परुातत्ि,प्रालचन स्मारक र संग्रहािर् निनेको  

१३ सकुुम्िालस व्र्िस्थान निनेको  

१४ प्राकृलतक स्रोत बाट प्राप्त रोर्लटी िनेको  

१५ सिारी साधन अनमुती निनेको  

३.४. संस्थागत क्षमता स्िमलुर्ांकनको अिस्थाीः 
संस्थागत क्षमता स्िमलुर्ांकनको संरचनाीः 

लस.न. लिषर् क्षेत्र समग्र लस्तलत प्रकृर्ागत लस्थलत पररमाणात्मक लस्थलत कुि भार 

१ िासकीर् प्रिन्ध ३ ४ २ ९ 

२ संगठन तथा प्रिासन २ ३ ३ ८ 

३ बालषयक बजेट तथा र्ोजना 

व्र्िस्थापन 

२ ४ ५ ११ 

४ लिलत्तर् एंि आलथयक 

व्र्िस्थापन   

२ ४ ५ ११ 

५ साियजलनक सेिा प्रिाह  ३ ४ ९ १६ 

६ न्र्ालर्क कार्य सम्पादन   १ ३ ३ ७ 

७ भौलतक पिुायधार   ३ ४ ६ १३ 

८ सामालजक समािेलसकरण   २ ४ ४ १० 

९ िातािरण संरक्षण तथा लिपद 

व्र्िस्थापन 

१ ३ ५ ९ 

१० सहकार्य र समन्िर्  २ १ ३ ६ 

  जम्मा २१ ३४ ४५ १०० 

 



३.४. नगरपालिकाको संस्थागत तथा मानिीर् स्रोतमा दलेखएका सिि,दिुयि,अिसर र चनुौतीहरुीः 
३.५. क्षमता लिकासको आिश्र्कताीः 
३.६. क्षमता लिकास प्राथलमकताका आधारहरुीः 
 

पररच्छेद-४ 
नगरपालिकाको क्षमता लिकास र्ोजनाका क्षेत्रहरु 

Areas of Municipality Capacity Development Plan 
४.१. संस्थागत क्षमता लिकास र्ोजनाीः 
४.२. नगरपालिकाको संस्थागत क्षमता लिकास कार्यर्ोजनाीः 
४.३.मानि स्रोत क्षमता लिकास र्ोजनाीः 
४.४. मानि स्रोत क्षमता लिकास कार्यर्ोजनाीः 
४.५. आिश्र्क स्रोत व्र्क्ती तथा संस्थाहरुको रोष्टरीः 
४.६. क्षमता लिकास र्ोजना कार्ायन्िर्न रणनीलतीः 
४.७. क्षमता लिकास समन्िर् सलमलतको भलुमकाीः 
४.८. बजेट प्रक्षेपण 
 

 
पररच्छेद-५ 

लिलिध 
५.१.क्षमता लिकास र्ोजना अनगुमन तथा मलुर्ांकनीः 
 
 
 


